UCHWALA NR...........ccuuen.e.
RADY MIEJSKIEJ W WOLOMINIE

w sprawie Aneksu nr 2 do Regulaminu w sprawie okreslenia dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach
i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Wolomin wysokosci stawek dodatku za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, szczegélowych warunkow ich przyznawania,
szczegélowych warunkow obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw oraz wysokosci i warunkéw wyplacania nagréd

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22022 .
poz. 559 z poézn. zm.), art. 30 ust. 6 i art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
72021 r. poz.1762 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Wotominie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Aneks Nr 2 do Regulaminu w sprawie okreslenia dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gming Wotomin wysokosci stawek dodatku za wysluge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, szczegdtowych warunkow ich przyznawania,
szczegblowych warunkoéw obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw oraz wysokos$ci 1 warunkéw wyptacania nagrod, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do
Uchwaly.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Wolomina.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Mazowieckiego, z mocg obowigzujacg od 1 wrzesnia 2022 r.
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Zatacznik do uchwaty Nr ...
Rady Miejskiej w Wotominie

Aneks Nr 2 do Regulaminu

w sprawie okreslenia dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming
Wotomin wysokosci stawek dodatku za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy,
szczegotowych warunkoéw ich przyznawania, szczegotowych warunkoéw obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz wysokosci i warunkow
wyplacania nagrod, stanowigcym Zatgcznik do Uchwaty Nr LVIII-150/2018 Rady Miejskiej w Wotominie
z dnia 11 pazdziernika 2018 r.

Podstawa prawna: art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z2021r.
poz. 1762 z pozn. zm.)

§ 1. W Regulaminie w sprawie okreslenia dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Gming Wotomin wysokosci stawek dodatku za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego
oraz za warunki pracy, szczegotowych warunkoéw ich przyznawania, szczegdtowych warunkow obliczania
i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe igodziny doraznych zastepstw oraz wysokos$ci
i warunkéw wyplacania nagrdd, stanowigcym Zalgcznik do Uchwaly Nr LVIII-150/2018 Rady Miejskiej
w Wotominie z dnia 11 pazdziernika 2018 r., wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) § 2 ust. 4) lit. b) otrzymuje brzmienie:
,,D) mentora,";

2) § 4 ust. 1 pkt 4) w kolumnie - Stanowisko kierownicze lub petniona funkcja, otrzymuje brzmienie:
,»Mentor".

§ 2. Pozostate zapisy Regulaminu nie ulegaja zmianie.
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Uzasadnienie

Majac na uwadze zmiany wprowadzone ustawq z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta
Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z2022r. poz. 1730) oraz rozporzqdzeniem Ministra
Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r. zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie wysokoSci minimalnych
stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z2022r.
poz. 1798) w zakresie zastgpienia stanowiska ,,opiekuna stazu” stanowiskiem ,,mentora” niezbg¢dnym jest
zmodyfikowanie wtej kwestii zapisu w Regulaminie w sprawie okreslenia dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Wolomin wysokosci stawek dodatku za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy, szczegotowych warunkow ich przyznawania,
szczegotowych warunkow obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw oraz wysokosci i warunkow wyplacania nagrod, stanowigcym Zatacznik do Uchwaly Nr
LVIII-150/2018 Rady Miejskiej w Wotominie z dnia 11 pazdziernika 2018 .

Projekt niniejszej uchwaty zostal uzgodniony i pozytywnie zaopiniowany przez zwiazki zawodowe.
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