
UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W WOŁOMINIE 

z dnia .................... 2022 r. 

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla 
których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego, w szkołach 

i placówkach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Wołomin 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. 
poz. 559, z późn. zm.), art. 42 ust. 7 pkt 1 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z późn. zm.) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Określa się zasady rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla 
których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego, w szkołach i placówkach, 
dla których organem prowadzącym jest Gmina Wołomin. 

§ 2. 1. Wymiar etatu przypadający za zajęcia nauczyciela w oddziale, który ma skrócony okres nauki, 
oblicza się według wzoru: We = (Lt x Ws): P, gdzie poszczególne litery we wzorze oznaczają: Lt - tygodniowa 
liczba godzin zajęć, Ws - współczynnik skrócenia okresu nauki, P - pensum zajęć. 

2. Współczynnik skrócenia okresu nauki określa, jaką część pełnego okresu stanowi okres nauki oddziału 
i współczynnik ten oblicza się w sposób następujący: Ws = (liczba tygodni nauki oddziału): (liczba tygodni 
nauki). 

3. W przypadku oddziałów maturalnych, w których nauka trwa 30 tygodni, współczynnik skrócenia okresu 
nauki oblicza się w sposób następujący: Ws = 30: 38 = w przybliżeniu 0,78947. 

4. Do przeliczenia uśrednienia pensum uwzględnia się wynik z jednym miejscem po przecinku, np. 16,16 
w przybliżeniu 16,2. 

§ 3. Ustalony dla nauczyciela, na zasadach określonych w § 1, tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin 
zajęć różny w poszczególnych okresach roku szkolnego, powinien być określony w arkuszu organizacji na 
dany rok szkolny i podany nauczycielowi przed rozpoczęciem roku szkolnego. 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Wołomina. 

§ 5. Uchwała wchodzi w życie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Mazowieckiego. 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2022 r. 
poz. 559, z późn. zm.) organ prowadzący szkołę lub placówkę określa zasady rozliczania tygodniowego 
obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla których ustalony plan zajęć jest różny 
w poszczególnych okresach roku szkolnego. 

Dotychczas zasady rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli, dla 
których ustalony plan zajęć jest różny w poszczególnych okresach roku szkolnego, w szkołach i placówkach, 
dla których organem prowadzacym jest Gmina Wołomin nie zostały  określone.  Mając powyższe na uwadze 
zasadne jest podjęcie niniejszej uchwały. 

Projekt niniejszej uchwały został pozytywnie zaopiniowany przez związki zawodowe. 
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